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Piliers de la transition énergétique et numérique, les matières premières critiques représentent de considérables 
opportunités de croissance pour l’Europe. Métallurgie, industrie minière, électronique, énergies vertes, recyclage : les secteurs 
économiques utilisateurs de ces ressources sont nombreux. Il faut donc faire appel à des chimistes, géologues, informaticiens, 
chercheurs… Des millions d’emplois d’avenir sont à pourvoir. Avec sa liste des 27 matières premières critiques, la 
Commission européenne identifie les filières porteuses dans lesquelles une politique de ressources humaines doit être 
engagée en priorité. En effet, certaines compétences se font rares et pourraient même engendrer des pénuries de main 
d’œuvre, notamment dans les domaines de la géologie et de la métallurgie. Pour former les jeunes générations, l’Europe 
organise chaque année des « Journées universitaires des matières premières » dans de grandes villes européennes. 
Visites de laboratoires, conférences, expositions… la prochaine journée se tiendra à Zagreb (Croatie), le 14 juin 2018. 

Les super-pouvoirs des nouvelles matières premières critiques  est une campagne de 
sensibilisation à l’initiative de SCRREEN, un projet européen du programme Horizon 2020 
financé par la subvention n°730227. 

Suivez la campagne sur Twitter  !
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